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	TIPOLOGIA
	ANNO
	G
	F
	M
	A
	M
	G
	L
	A
	S
	O
	N
	D

	A. Totale delle assenze per malattia
	2012
	6
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	7
	6
	1
	0
	3

	
	2013
	0
	17
	0
	11
	0
	0
	0
	13
	18
	45
	42
	41

	B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni
	2012
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	2013
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	1
	2
	2
	2

	C. Totale delle assenze per altri motivi
	2012
	21
	21
	22
	19
	22
	41
	22
	22
	0
	0
	0
	0

	
	2013
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	C.1 Totale delle assenze dovute a permessi ex Legge 104/92
	2012
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	2013
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	D. Numero di dipendenti
	2012
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11

	
	2013
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11
	11

	E. Proced.disciplinari avviati relativi alle assenze
	2012
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	2013
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	F. Provv.disciplinari relativi alle assenze concluse con sanzioni
	2012
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	2013
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A/D)
	2012
	0,54
	0,36
	0
	0
	0
	0
	0
	0,64
	0,55
	0,09
	0
	0,27

	
	2013
	0
	1,55
	0
	1
	0
	0
	0
	1,18
	1,64
	4,09
	3,82
	3,73

	H.Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C/D)
	2012
	1,91
	1,91
	2,00
	1,73
	2
	3,73
	2
	2
	0
	0
	0
	0

	
	2013
	0
	0
	0
	0
	0,09
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	I. Media assenze complessiva (A+C)/D
	2012
	2,45
	2,27
	2,00
	1,73
	2
	3,73
	2
	2,64
	0,55
	0,09
	0
	0,27

	
	2013
	0
	1,55
	0
	1
	0,09
	0
	0
	1,18
	1,64
	4,09
	3,82
	3,73


